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SERVICOS JURIDICOS DISPONIVEIS
AOS ASSOCIADOS

Atuamos na defesa de questdes relacionadas aos
Policiais Penais, Agentes de Seguranca
Socioeducativos e Técnicos efetivos dos Sistemas
Penais e Socioeducativo do Estado de Santa Catarina.
Realizamos assessoria juridica e atuamos na defesa em
acoes de improbidade administrativa, acdes criminais,
sindicancias e processos administrativos disciplinares.
Elaboramos requerimentos administrativos, pareceres
e patrocinamos diversas acdes judiciais, individuais e
coletivas, que visam garantir seus direitos, como
conversao da licenca-prémio em pecunia, auxilio-
alimentacdao durante os afastamentos remunerados,
abono de permanéncia, aposentadoria, progressao
funcional, entre outros.

| - ConvERsAo DA LicENGA-PREMIO EM PECUNIA

A acao visa declarar o direito do Policial Penal, Agente
de Seguranca Socioeducativo e do Técnico dos
Sistemas Penais e Socioeducativo aposentado, de
converter em pecunia o saldo de licencas-prémio nao
usufruidos em atividade. Embora a perda do direito
seja prevista em legislacdao, ha entendimento do
Tribunal de Justica de Santa Catarina que o servidor
publico deve receber as licencas nao usufruidas em
atividade.

Il - AuxiLio-ALIMENTAGAO DURANTE o0s AFASTAMENTOS
REMUNERADOS

Quando os servidores publicos se afastam do trabalho,
em razao das férias, licenca-prémio e licencas
especiais remuneradas, o Estado cessa o pagamento
da referida verba indenizatdria, ou seja, o pagamento
do auxilio-alimentacao s6 é realizado referente aos
dias efetivamente trabalhados. Assim, a acao judicial
visa a cobranc¢a do auxilio-alimentacao durante os
afastamentos remunerados dos ultimos 5 (cinco) anos.
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Il - ABoNo bE PERMANENCIA

O abono de permanéncia € um beneficio previsto na
Constituicao Federal. Trata-se de um incentivo para
gue o servidor publico de cargo efetivo, que ja
BARATIERI preencheu os requisitos para aposentadoria

ADVOGADOS voluntdria, continue trabalhando até completar a
idade para a aposentadoria compulsdria. Nesses casos,
pleitearemos o reembolso da contribuicao
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Saco Grande | Florianépolis/SC IV - RerLExos po PLANTAO ExTRA No ABONO DE FERIAS E NA

GRrATIFIcAGAO NATALINA

Até fevereiro/2022, o pagamento dos plantdes extras
era tratado como verba indenizatdria, entretanto, é
notdria sua natureza remuneratéria, uma vez que
retribui o servico prestado pelo servidor publico, na
@baratieriadvogados condicao de Policial Penal ou Agente de Seguranca
Socioeducativo.
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Sendo a referida verba de carater remuneratoério, esta
deve ser incluida na base de calculo para o
pagamento da gratificacdao natalina e do abono
constitucional de férias, o que nao vinha sendo feito.

natalia@baratieriadvogados.com.br

Assim, a acao visa a cobranca dos reflexos do plantao
extra dos ultimos 05 (cinco) anos, uma vez que a
partir de 04/02/2022, o pagamento ¢é feito
automaticamente pelo Estado.

V - ProcreEssAo FuncioNaL PARA QUEM Usurruiu DE LICENGA
Ed Alctntars Bualness Contar PARA ConcoRrrer A Carco ELETIVO

Sala B0O4
Rua Coronel Teixeira de Oliveira, 288

Policiais Penais e Agentes de Seguranca
Centro | Biguagu/sC 9 9 S

Socioeducativos que usufruiram de licenca para
concorrer a cargo eletivo e tiveram sua progressao
funcional prejudicada durante a vigéncia da Lei
Complementar Estadual n. 675/2016, poderdo ingressar
com acao judicial para conseguir a progressao
funcional, atrasando apenas o periodo em que se
manteve de licenca para concorrer a cargo eletivo.
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VI - Sussipio INTEGRAL

Com a entrada em vigor das Leis Complementares
Estaduais n. 774/2021 e 777/2021, o subsidio passou a
ser pago de forma parcelada: 50% a partir de
01/01/2022 e 50% a partir de 01/07/2022. H& uma
inconstitucionalidade no artigo da lei. Por isso, a agcao
visa a declaracao do direito do policial penal e do
agente de seguranca socioeducativo de receber o
subsidio de forma integral desde 01/01/2022.

VIl - GratiFicagAo DE FunNgAo DuRANTE SuBsTiTUuIGAO DE
SERVIDOR EM LicENGA-PREMIO

Quando o policial penal e agente de seguranca
socioeducativo substitui servidor durante as férias,
recebe o valor equivalente a gratificacdo de funcao
durante a substituicao. No entanto, quando a
substituicdo ocorre durante a licenca-prémio, o
pagamento nao é realizado. Assim, a agao visa que o
servidor que esta substituindo receba a gratificacao de
funcao também durante o periodo de licenca prémio
do substituido.

VIl - AverBagAio po TEMPO DE SERVIGO DA INICIATIVA
Privaba ANTEs pos 10 Anos Exicipos peLo Decreto
1.905/2000

O Decreto Estadual n. 1.905/2000 prevé que o servidor
publico s6 pode averbar tempo de iniciativa privada
apos 10 anos de efetivo exercicio publico. A agao visa o
afastamento do art. 5° do Decreto, para que os policias
penais e agentes de seguranca socioeducativos e
técnicos efetivos possam averbar o tempo de iniciativa
privada independentemente do tempo de efetivo
exercicio no cargo pubilico.

IX - AgAo pE IseNgAo DE IMPosTo DE RENDA

O policial penal e o agente de seguranca
socioeducativo portador de doenca grave possui o
direito a isencao de imposto de renda. Ocorre que
mMuitas vezes o requerimento administrativo € negado.
Assim, é possivel ingressar com demanda judicial
requerendo a siencao e também a devolucao dos
valores retroativos descontados no contracheque.
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X - ENouADRAMENTO FuNciONAL

A Lei Complementar Estadual n. 675/2016 possuia a
previsao de engquadramento funcional dos servidores,
em que era considerado o tempo de servico publico
estadual que o servidor possuia em 30/04/2016 para
engquadra-los nos niveis da nova lei.

Alguns servidores efetivos daquela época nao tiveram
O enquadramento feito corretamente e outros
servidores que, na época eram temporarios, guando se
tornaram efetivos, nao tiveram esse periodo
considerado para o enquadramento funcional.

A acao visa o reconhecimento do periodo trabalhado
no Estado anteriormente, para que haja o
enquadramento nos niveis da LCE 675/2016 levando
em consideracao o tempo de servico publico estadual
anterior de cada servidor.

Xl - RerLExos po AuxiLio- ALIMENTAGAO No 13° SALARIO E
No Asono DE FERiAs

A acao visa o pagamento dos reflexos do auxilio-
alimentacao no 13° salario (gratificacao natalina) e no
1/3 de férias (abono constitucional), inclusive os
retroativos dos ultimos 5 anos. Acao disponivel para
Policiais Penais, Agentes de Segurancga
Socioeducativos e Técnicos associados da APPS da
ativa ou os associados aposentados ha menos de 5
anos, que receberam ou recebem auxilio-alimentacao
nesse periodo.

XIl - RerLExos po ABoNo DE PERMANENCIA NAs FERIAS

A acao visa o pagamento dos reflexos do abono de
permanéncia no 13° salario (gratificacao natalina) e no
1/3 de férias (abono constitucional), inclusive os
retroativos dos ultimos 5 anos. Acao disponivel para
Policiais Penais, Agentes de Segurancga
Socioeducativos e Técnicos associados da APPS que ja
completaram o0s requisitos para a aposentadoria
voluntaria, mas optaram por continuar trabalhando,
recebendo o abono de permanéncia.
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Xl - Ajupa pe Custo

A ajuda de custo deve ser paga quando o servidor
publico é obrigado a permanecer fora da sua sede por
periodo superior a 30 (trinta) dias. O Estado de Santa
Catarina vem negando esse direito, alegando que nao
houve remocao ex officio do servidor e, por isso, nao
pode receber a ajuda de custo. No entanto, o judiciario
entende que deve ser aplicado, subsidiariamente, o
Estatuto dos Servidores PuUblicos do Estado de Santa
Catarina e a ajuda de custo deve ser paga, ainda que a
remocao Nao seja permanente.

XIV - RetriBuiGAo FINANCEIRA PELO ExERcicio DE FUNGAO DE
CoNFIANGA

Durante o periodo de estagio probatorio, a legislacao
nao permite que o servidor exerca funcao de
confianca. No entanto, mesmo diante dessa vedacao, o
Estado de Santa Catarina tem exigido que os
servidores exercam tais funcdes, sem a devida
contraprestacao financeira. Assim, a agao judicial visa a
cobranca dos valores devidos pelo exercicio da funcao
de confianca nos cargos de policial penal e agente de
seguranca socioeducativo.

XV - SuspensAio po EstAcio ProBaTORIO POR PROCESSO
DisciPLINAR EM ANDAMENTO

A legislacdo catarinense determina que o estagio
probatdrio seja suspenso por tempo indeterminado
guando for instaurado um processo disciplinar contra
o servidor. Diante disso, a APPS entrou com uma Ac¢ao
Direta de Inconstitucionalidade (ADI).

Nessa acao, foi reconhecido que apenas a
homologacao do estagio deve ficar suspensa até o fim
do processo disciplinar — e nao todo o periodo do
estagio. Ou seja, o servidor nao pode ser obrigado a
refazer o tempo de estagio que ficou suspenso. O
tempo suspenso continua contando, no entanto,
apenas a homologacao € que deve aguardar a
conclusao do processo disciplinar.

Essa decisao beneficia os servidores que, por conta da
norma anterior, acabaram tendo que trabalhar por um
periodo maior do que O necessario para a
homologacao do estagio probatorio.
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AcSes CoLETIVAS EM ANDAMENTO

1. Subsidio Integral (5060986-48.2022.8.24.0023) -
quem era associado em 04/04/2022 e parmaneceu
associado, ndo precisa ingressar com acao individual.

2. Reflexos dos Plantdes Extras no 13° salario e abono
de férias (5075348-55.2022.8.24.0023) - quem era
associado em 14/06/2022 e parmaneceu associado, ndo
precisa ingressar com acao individual.

3. Auxilio-alimentacao Durante os Afastamentos
Remunerados (5080518-08.2022.8.24.0023) - quem era
associado em 01/07/2022 e parmaneceu associado, ndo
precisa ingressar com ac¢ao individual.

4. Averbacao do Tempo de Servico antes dos 10 anos
(5033156-73.2023.8.24.0023) - quem era associado em
25/04/2023 e parmaneceu associado, ndo precisa
ingressar com acao individual.

TODAS OS ATENDIMENTOS, ACOES JUDICIAIS, DEFESAS E
REQUERIMENTOS ADMINISTRATIVOS DEVEM SER
PREVIAMENTE AUTORIZADOS PELA DIRETORIA DA APPS/SC.
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